Podpisany przez:
Marcin Urbaski
dnia 20 stycznia 2022 r.

ZARZADZENIE NR 4/22
KIEROWNIKA URZEDU

z dnia 20 stycznia 2022 r.

w sprawie wprowadzenia zmian w Regulaminie Wynagradzania Pracownikéw Urzedu Gminy Mielnik

Na podstawie art. 39 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U.
72019 1. poz. 1282, zm. w 2021 1. poz. 1834) i Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r.
w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. W Regulaminie Wynagradzania Pracownikoéw Urzedu Gminy Mielnik ustalonego Zarzadzeniem
Nr 4/09 Kierownika Urzedu zdnia 10 czerwca 2009 r., zmienionego Zarzadzeniem Nr 10/12 Kierownika
Urzedu z dnia 29 czerwca 2012 r.; Zarzadzeniem Nr 14/17 Kierownika Urzgdu z dnia 18 grudnia 2017 r.
i Zarzadzeniem Nr 2/19 Kierownika Urzedu z dnia 17 stycznia 2019 r. wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1. Zmienia si¢ Zatacznik Nr 2 do Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw w Urzedzie Gminy Mielnik,
ktory otrzymuje nowe brzmienie zgodnie z zatgcznikiem Nr 1 do zarzadzenia.

2. Zmienia si¢ Zalacznik Nr 4 do Regulaminu Wynagradzania Pracownikow w Urzedzie Gminy Mielnik,
ktory otrzymuje nowe brzmienie zgodnie z zatgcznikiem Nr 2 do zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg obowiazujaca od 1 stycznia 2022 roku.

Wit

dr Marcin Urbanski
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Zatacznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 4/22
Kierownika Urzgdu

z dnia 20 stycznia 2022 r.

Maksymalne stawki miesieczne kwot wynagrodzenia zasadniczego.

L.p. Kategoria zaszeregowania Maksymalna kwota w zlotych
1. I 4 740,00
2. II 4 940,00
3. 111 5 140,00
4. v 5 340,00
5. \Y 5 540,00
6. VI 5740,00
7. VII 5940,00
8. VIII 6 140,00
9. IX 6 340,00

10. X 6 540,00
11. XI 6 740,00
12. XII 6 940,00
13. XIIT 7 140,00
14. XIV 7 340,00
15. XV 7 540,00
16. XVI 7 740,00
17. XVII 7 940,00
18. XVIII 8 140,00
19. XIX 8 340,00
20. XX 8 540,00
21. XXI 8 740,00
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Zatacznik Nr 2 do zarzadzenia Nr 4/22
Kierownika Urzgdu

z dnia 20 stycznia 2022 r.

Tabela stawek dodatku funkcyjnego dla pracownikéow samorzadowych zatrudnionych na podstawie

umowy o prace.

Stawka dodatku funkcyjnego

Maksymalny poziom dodatku funkcyjnego
(wyrazony w zlotych)

1 100,00

1 400,00

1 700,00

2 000,00

2 300,00

2 600,00
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2 900,00
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