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UZASADNIENIE 

Regulamin wynagradzania nauczycieli ma charakter aktu wykonawczego do ustawy – 

Karta Nauczyciela i zawiera ustalenia, których adresatami są pracodawcy , tj. przedszkola i 

szkoły (a w ich imieniu działający dyrektorzy) oraz nauczyciele zatrudnieni w tych 

placówkach. Ponadto regulamin ten jest aktem prawa powszechnie obowiązującego na terenie 

gminy która go ustanowiła. 

Uchwałę Rady Gminy Mielnik w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli 

zatrudnionych w szkołach prowadzonych przez Gminę Mielnik, obejmującą szczegółowe 

warunki przyznawania dodatku motywacyjnego,funkcyjnego,za warunki pracy, 

wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw oraz dodatku 

mieszkaniowego, podejmuje się w związku z art.30 ust.6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 

roku- Karta Nauczyciela (Dz.U.z 2006r Nr 97, poz.674 ze zmianami).Przepis ten nakłada na 

organ prowadzacy szkołę, obowiązek corocznego określania w drodze regulaminu 

obowiązującego od 1 stycznia do 31 grudnia, stawek i warunków przyznawania 

wymienionych wyŜej składników wynagrodzenia w taki sposób, aby na terenie działąnia 

danej jednostki, wynagrodzenia nauczycieli odpowiadały co najmniej średnim 

wynagrodzeniom nauczycieli określonym w ustawie.W roku 2007 średnie wynagrodzenia 

nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu zawodowego ukształtowały się następująco 

: Nauczyciel staŜysta – 1 546zł, nauczyciel kontraktowy – 1 933zł, nauczyciel mianowany – 

2 706zł, nauczyciel dyplomowany – 3 479zł. Na podstawie dokonanych szczegółowych 

obliczeń ustalano, Ŝe w szkołach prowadzonych przez Gminę Mielnik, parametry te zostały 

osiągnięte. 

Ponadto, zgodnie z art.30 ust.6a cytowanej wyŜej ustawy, regulaminy wynagradzania 

nauczycieli podlegają uzgodnieniu ze związkami zawodowymi zrzeszającymi nauczycieli.W 

celu dopełnienia procedury uzgodnieniowej, projekt uchwały przesłany został do Zarządu 

Oddziału ZNP w Siemiatyczach (poniewaŜ tylko taki nauczycielski związek zawodowy działa 

na terenie naszej gminy).Zgodnie z art.19 ust.2 ustawy z dnia 23 maja 1991 roku o związkach 

zawodowych (Dz.U. z 2001r Nr 79, poz.854 ze zmianami) organizacja związkowa w ciągu 30 

dni od daty otrzymania projektu aktu prawnego, powinna przedstawić swoją opinię dotyczącą 

rozwiązań zawartych w tym akcie. Zarząd Oddziału ZNP w Siemiatyczach nie przedstawił 

swojego stanowiska w wyznaczonym terminie, stąd teŜ uznać naleŜy, Ŝe organizacja ta 

zrezygnowała z przysługującego jej prawa uczestniczenia w procesie współtworzenia zasad 

wynagradzania nauczycieli zatrudnionych na terenie gminy Mielnik. 

 Wskazane wyŜej działania wyczerpują dyspozycję wspomnianego wcześniej art.30 

ust.6a ustawy – Karta Nauczyciela. 


