WOJT GMINY MIELNIK

OGLASZA NABOR

na samodzielne stanowisko ds. ochrony srodowiska, gospodarki nieruchomosciami

1.

a)
b)
©)

d)
e)

g)
h)

i odpadami

Wymagania niezbe¢dne:

a) obywatelstwo polskie.
b) peha zdolnos$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych.
c) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestgpstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe.
d) wyksztatcenie wyzsze o kierunkach — ochrona srodowiska, administracja, prawo.
e) posiadanie kwalifikacji zawodowych wymaganych do wykonywania pracy na
okreslonym stanowisku.
f) posiadanie nieposzlakowanej opinii.
g) znajomos¢ przepisOw prawnych z zakresu:
e ustawy o ochronie srodowiska
e ustawy o odpadach
e ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach
e ustawy o gospodarce nieruchomos$ciami
e ustawy o finansach publicznych
e ustawy o samorzadzie gminnym
e Ustawy prawo zaméwien publicznych.

Wymagania dodatkowe:

staz pracy minimum 2 lata

wyksztatcenie o kierunku: zarzadzanie nieruchomosciami, gospodarka odpadami
predyspozycje osobowe: dobry stan zdrowia, komunikatywno$¢, bezkonfliktowos¢
umiej¢tnos$¢ pracy w zespole, umiejetnos¢ podejmowania decyzji

dobra znajomos$¢ obstugi komputera 1 programow stosowanych na stanowisku.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku pracy:

dbatos¢ o walory krajobrazowe srodowiska

opracowywanie programow zroznicowanego rozwoju ochrony srodowiska
sprawowanie kontroli przestrzegania i stosowania przepisow o ochronie srodowiska

w zakresie objetym wihasciwos$cia organow gminy

realizacja zadan zwiazanych z utrzymaniem czystosci i porzadku w gminie
wystepowanie w charakterze oskarzyciela publicznego w sprawach o wykroczenie
przeciw przepisom o ochronie srodowiska

wydawanie opinii w sprawie wydania zezwolenia na transport, zbiérke odpadow
zapewnienie objgcia wszystkich mieszkancéw gminy zorganizowanym systemem
odbierania wszystkich rodzajow odpadoéw komunalnych

zapewnienie warunkow funkcjonowania systemu selektywnego zbierania i odbierania
odpadéw komunalnych

realizowanie zadan zwiazanych 2z racjonalnym gospodarowaniem odpadami
komunalnymi w oparciu o uchwalony przez rad¢ gminy program ochrony $rodowiska
W gminie



)

b)

©)
d)

tworzenie warunkéw do selektywnej zbiorki, segregacji i skladowania odpadow
przydatnych do wykorzystania oraz wspotdziatanie z podmiotami i1 osobami
podejmujacymi dziatania w zakresie zbiorki 1 zagospodarowania tego rodzaju
odpadow

udzielanie zezwolen na prowadzenie dziatalnoSci polegajacej na usuwaniu,
wykorzystaniu 1 unieszkodliwianiu odpadéw komunalnych

gospodarowanie nieruchomo$ciami stanowiacymi wlasno$¢ gminy na zasadach
okreslonych w przepisach szczegdtowych

tworzenie gminnego zasobu nieruchomosci,

prowadzenie spraw zwiazanych ze sprzedaza nieruchomosci gminnych,

prowadzenie spraw w zakresie korzystania z prawa pierwokupu w przypadkach
ustalonych w ustawie o gospodarce nieruchomos$ciami

naliczanie i windykacja optat adiacenckich

nadawanie numeracji nieruchomosci.

inne sprawy wynikajace z Regulaminu Organizacyjnego Urzgdu.

Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

budynek pigtrowy, usytuowanie stanowiska pracy na parterze budynku (podjazd dla
niepetnosprawnych, sanitariat dostosowany do potrzeb osoby niepetnosprawnej, brak
windy).

praca na przedmiotowym stanowisku nie jest narazona na wystegpowanie ucigzliwych i
szkodliwych warunkow pracy.

czas pracy: peten wymiar — przecigtnie 40 godzin tygodniowo.

bezposredni kontakt z klientami, wysitek umystowy.

Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w Urzedzie Gminy Mielnik w
miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia, w rozumieniu
przepisOw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnienia osob
niepelnosprawnych, jest nizszy niz 6 %.

Wymagane dokumenty:

zyciorys(CV),

list motywacyjny (podanie o pracg),

dokument potwierdzajacy wyksztatcenie (dyplom ukonczenia studiow),
kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

kserokopie innych dokumentow potwierdzajacych posiadanie dodatkowych
kwalifikacji 1 umiejgtnosci,

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy,

w przypadku gdy kandydatem jest osoba niepelnosprawna — kopi¢ dokumentu
potwierdzajacego niepelnosprawnosc,

o$wiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego, o korzystaniu z petni
praw publicznych 1 o niekaralno$ci za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe. W przypadku zatrudnienia
wymagane bedzie zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego,

Wymagane dokumenty o zatrudnienie nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie Urzgdu
Gminy Mielnik lub poczta na adres Urzegdu Gminy Mielnik ul.Piaskowa 38, 17-307 Mielnik z
dopiskiem: “Dotyczy naboru na samodzielne stanowisko ds. ochrony S$rodowiska,
gospodarki nieruchomosciami i odpadami” w terminie do 9 lutego 2012r.



Aplikacje, ktore wplyna do Urzgdu Gminy po wyzej okre$lonym terminie, nie bgda
rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu

Informacji Publicznej (http:/bip.ug.mielnik.wrotapodlasia.pl/ oraz na tablicy informacyjnej w
Urzedzie Gminy Mielnik, ul.Piaskowa 38.
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