KIEROWNIK GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
oglasza konkurs na stanowisko urzednicze

INSPEKTORA DS. SWIADCZEN RODZINNYCH I FUNDUSZU
ALIMENTACYJNEGO

w Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej w Mielniku
ul. Piaskowa 38
17-307 Mielnik

Kandydat na w/w stanowisko powinien spelnia¢ wymagania okreslone w art.6 ustawy z
dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t. j. Dz. U. 2014 r. poz. 1202)

1. Podstawowe wymagania:

1/ obywatelstwo polskie,
2/ pelna zdoIno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,
3/ wyksztalcenie wyzsze ekonomiczne drugiego stopnia w rozumieniu przepisOw o

szkolnictwie wyzszym,

4/ brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo §cigane z
oskarzenia publicznego lub umys$lne przestgpstwo skarbowe,

5/ nieposzlakowana opinia,

6/ co najmniej 3 letni staz pracy w administracji publicznej w tym co najmniej 1rok w GOPS

2. Dodatkowe wymagania:

1/ znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z funkcjonowaniem administracji samorzadowej,
2/ znajomo$¢ przepisOw ustawy o $wiadczeniach rodzinnych i ustawy o pomocy
osobom uprawnionym do alimentow oraz Kodeksu Postepowania Administracyjnego,
3/ preferowane doswiadczenie w wyzej wymienionym zakresie,
4/ umiejetnos¢ pracy w zespole,
5/ umiejetnos$¢ sprawnego planowania i organizowania swojej pracy,

6/ prawo jazdy kat. B



7/ bardzo dobra umiej¢tno$¢ obstugi komputera oraz urzadzen biurowych, znajomosé
programow komputerowych obstugujacych $wiadczenia rodzinne (AMAZIS) i fundusz
alimentacyjny (NEMEZIS)

8/ odpowiedzialnos¢, samodzielno$¢, komunikatywnos$¢.

3. Do zakresu zadan na tym stanowisku nalezeé¢ bedzie glownie:

1/ przyjmowanie oraz kompletowanie 1 prowadzenie wnioskéw dotyczacych swiadczen
rodzinnych, $wiadczen opiekunczych i §wiadczen z funduszu alimentacyjnego oraz wnioskow

o jednorazowga zapomoge z tytutu urodzenia si¢ dziecka,

2/ prowadzenie 1 przekazywanie do ZUS dokumentacji dotyczacej sktadek emerytalno -

rentowych 1 zdrowotnych od oséb korzystajacych ze §wiadczen rodzinnych i opiekunczych,

3/ sporzadzanie comiesi¢cznych list wyplat 1 przelewow zasitkowych,

4/ prowadzenie postepowania wobec dluznikow alimentacyjnych, wspdtpraca z sgdem oraz

komornikami,

5/ przyjmowanie kompletow wnioskoOw w sprawie alimentow | prowadzenie wymaganej

dokumentacji do przyznania §wiadczen alimentacyjnych,

6/ sporzadzanie sprawozdan z zakresu §wiadczen rodzinnych, pielegnacyjnych, §wiadczen z

funduszu alimentacyjnego oraz jednorazowych zapomog z tytulu urodzenia si¢ dziecka,

7/ przygotowanie projektu decyzji administracyjnych w sprawach §wiadczen rodzinnych

oraz w sprawach §wiadczen alimentacyjnych.

4. Informacje o warunkach pracy na danym stanowisku:

1/ miejsce pracy: Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Mielniku, praca biurowa,
2/ stanowisko pracy: Inspektor ds. $wiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego,
3/ czas pracy: pelen etat.

5. Informacje, czy w miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenie,
wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w Gminnym Osrodku Pomocy

Spolecznej, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnieniu osob niepelnosprawnvych, wynosi co najmniej 6%.




W miesigcu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia ogloszenia, wskaznik zatrudnienia 0sob
niepetnosprawnych w GOPS, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnieniu 0s6b niepelnosprawnych, wynosi wigcej niz 6 %.

6. Wymagane dokumenty:

1/ CV,
2/ list motywacyjny,
3/ kserokopie swiadectw pracy- poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem,
4/ kserokopie dokumentow poswiadczajacych posiadane wyksztalcenie 1 kwalifikacje
zawodowe- poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem,
5/ kserokopie certyfikatow o ukonczonych kursach, szkoleniach- poswiadczone przez
kandydata za zgodnos¢ z oryginatem,
6/ kserokopia dokumentu tozsamosci,
7/ o$wiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych,
8/ o$wiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na stanowisku,
9/ o$wiadczenie kandydata o braku prawomocnego wyroku sgdu za umyslne przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe
10/ zgoda na przetwarzanie danych osobowych
Przewidywany termin zawarcia umowy o prace to 1 wrzesien 2015 r.
Wymagane dokumenty takie jak list motywacyjny, CV, powinny by¢ opatrzone klauzulg :
., Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia
1997 roku o ochronie danych osobowych (t. j. Dz. U. 2014 poz 1182). Przyjmuje do
wiadomosci fakt obowiqzku publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej moich danych

osobowych, zgodnie z wymogami ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzgdowych (t. j. Dz. U. 2014 r. poz. 1202)”.

Wymagane dokumenty, umieszczone w zamknigtej kopercie z dopiskiem ‘KONKURS NA
STANOWISKO INSPEKTORA DS. SWIADCZEN RODZINNYCH | FUNDUSZU
ALIMENTACYJNEGO” nalezy sktada¢ do dnia 14 sierpnia 2015 r. do godz. 15.00 na adres:
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Mielniku, ul. Piaskowa 38, 17-307 Mielnik, pok. nr 11



. Dokumenty, ktére wptyna do Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej po wyzej okreslonym
terminie nie beda rozpatrywane. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie
Informacji Publicznej na stronie internetowej Gminy Mielnik oraz na tablicy ogloszen w
Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Mielniku.

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé¢ pod numerem tel. 85 655 75 91.
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