
Załącznik Nr 2 

do zarządzenia Nr 56/09 

Wójta GminyMielnik 

z dnia 26.03.2009 r. 

 

 

 

WYTYCZNE 

 

w sprawie wykonywania zadań obronnych w 2009 roku 

 

 Zobowiązuje się dyrektorów zakładów pracy i instytucji do realizacji poniŜszych 

wytycznych: 

 

           § 1. Planowanie obronne w 2009 roku : 

 

                 1. Programowanie obronne : 

                     1) kontynuowanie przedsięwzięć związanych z zapewnieniem warunków  

                         bezpiecznego funkcjonowania zakładu pracy / instytucji / a w szczególności  

                         ochrony ludności oraz majątku narodowego przed skutkami sytuacji  

                         kryzysowych, spowodowanych terroryzmem, bądź działaniami militarnymi. 

 

 § 2. Realizacja zadań na potrzeby Sił Zbrojnych RP : 

 

    1) realizowanie przedsięwzięć wykonywanych  w ramach powszechnego  

        obowiązku obrony, 

    2) sprawowanie nadzoru nad  wykonywaniem przedsięwzięć umoŜliwiających  

        wykonywanie świadczeń na rzecz Sił Zbrojnych RP, 

    3) agregat prądotwórczy w Zakładzie Gospodarki Komunalnej w Mielniku 

stanowiący państwową rezerwę mobilizacyjną utrzymywać w pełnej 

sprawności do  natychmiastowego uŜycia w sytuacji awaryjnej.  

 

 §3 Utrzymanie gotowości podsystemu kierowania : 

      

     1) Posiadanie aktualnych dokumentów wspomagających kierowanie zakładem 

      pracy, instytucji tj.: 

         a) regulaminu organizacyjnego zakładu pracy (instytucji) do funkcjonowania w 

             warunkach zewnętrznego zagroŜenia bezpieczeństwa państwa i w  

                        czasie wojny, 

         b) dokumentacji związanej z przemieszczeniem i zapewnieniem warunków  

              funkcjonowania zakładu pracy (instytucji) na stanowisku kierowania. 

                    c)  dokumentacji stałego dyŜuru. 

2) Identyfikacja zadań obronnych wynikających z obowiązujących aktów   

     prawnych i ujęcie ich w statutach i regulaminach organizacyjnych zakładu  

     pracy ( instytucji ) oraz w obowiązkach pracowników realizujących  

     zadania obronne. 

3)  Utrzymywanie w gotowości do działania obsad osobowych stałego dyŜuru. 

4) Przeprowadzenie treningu uruchamiania stałego dyŜuru w zakładzie pracy  

     ( instytucji ) - wg własnego planu. 



    5)   Współuczestniczenie w szkoleniu obronnym organizowanym przez urząd   

                        miasta. 

 

 § 4. W zakresie działalności organizacyjnej, nadzoru oraz sprawozdawczości : 

                    1) Opracowanie na podstawie zarządzenia Wójta Gminy, zarządzenia  

                         własnego, wytycznych i kalendarzowego planu działania w sprawie realizacji  

                          zadań obronnych w 2009 roku. 

                    2) Sporządzenie i przesłanie do WBiZK PUW sprawozdania z utrzymania rpm 

                         agregatu prądotwórczego ( OB – 01 ) za 2009 rok do dnia 15 grudnia 2009 r. 

                         tylko Zakład Gospodarki Komunalnej w Mielniku. 

 

  UWAGA : W dniach 21 – 25 września 2009 roku Prezes Rady Ministrów przeprowadzi  

                     kontrolę kompleksową w celu sprawdzenia całokształtu zadań obronnych  

                     wykonywanych przez urzędy, jednostki organizacyjne i przedsiębiorców  

                     rozmieszczonych w granicach administracyjnych województwa podlaskiego. 


